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PLAN FOR
DIAKONI

Flekkeroy menighet

Eﬂ? DEN NORSKE KIRKE



Forord

Plan for diakoni i Flekkeray menighet er utarbeidet p& grunnlag av:
Plan for diakoni i Den norske kirke, som ble vedtatt av

Kirkemeatet i november 2007.

Diakoniutvalget er et utevende organ for menighetens diakonale
virksomhet. Menighetens diakonale ansvar har i var kirke nedfelt seg
i den kirkelige lovgivning. "Lov om Den Norske Kirke"” pd&legger
menighetsréd, bispedemmerdd og de sentralkirkelige réd et ansvar

for diakonalt arbeid i menighetene (§9, §15, §23 & §24).

Diakoniutvalget i Flekkeray menighet har eget mandat godkjent av

Flekkeray menighetsréd.
Plan for diakoni er utarbeidet utf fra de lokale forhold i Flekkeray

menighet. Planen evalueres hvert 4. &r av menighetsrddet, og vi

hdper at planen vil vcere et tienlig redskap for menigheten var.

Flekkeray, 6. juni 2024.



Innledning - Definisjon

Diakoni er kirkens omsorgstieneste. Den er evangeliet i handling og uttrykkes gjennom
nestekjcerlighet, inkluderende fellesskap, vern om skaperverket og kamp for rettferdighet.

«Som jeg har elsket dere, skal dere elske hverandre» Joh 13:34

Denne definisjonen gir uttrykk for en @nsket retning for diakonien i drene fremover.
Diakonien er en tjeneste for medmennesket og skaperverket og en tjeneste for Gud.
Denne helhetstenkningen har ogs& konsekvenser for gudstjenestelivet og for opplcering
i kristen tro.

Diakoni i menighetens liv

e Nestekjcerlighet

¢ Inkluderende fellesskap
e Vern om skaperverket

e Kampen for rettferdighet

Mandat for diakoniutvalget
Utvalget er et underutvalg av Flekkergy menighetsrdd.

Formal:
o Utvalget skal ha sin oppmerksomhet menighetens diakonale behov.

Praktisk gjennomforing:
o DU utarbeider arshjul for utvalgets virksomhet

Sammensetning av utvalget:

o Utvalget bestdr minimum 4 personer hvor minst en samtidig er medlem av
menighetsrddet.

o Utvalget oppnevnes av menighetsr&det og er selvrekrutterende sé langt det er
mulig.

o Medlemmene velges for 2 &r, og de kan gjenvelges.
Utvalget konstituerer seg selv med leder og sekretcer.
Referat fra magtene oversendes menighetsrddet ved daglig leder.

@konomi:
o Utvalget foresl@r arlig budsjett som legges frem for menighetsrédet for
godkjenning.

Mandatet er vedtatt i Flekkeray menighetsrdd, 6. juni 2024.
Utvalget har mulighet for & foreslé endringer i mandatet.



HANDLINGSPROGRAM 2024 - 2028

1.NESTEKJZARLIGHET
Mal:

v" Menigheten har et omsorgsarbeid rettet mot de som bor og / eller har sin
tilknytning til Flekkergy.
v" Menigheten inspirerer til et liv i nestekjcerlighet.

A. MENIGHETSFADDER Dopte i Flekkeray menighet
Mdlsetting: Alle som blir dept i Den norske kirke og bor p& Flekkeray,
far tilbud om en eller to menighetsfaddere som har som
hovedoppgave & be for den depte i fire ér.
Tid for gjennomfering: Kontinuerlig.

Tid for evaluering: Kontinuerlig.

Ressurser: 1, 2, 3 0g 4-ars hilsen.
Samarbeid med: Anne Grete Birkeland
Ansvarlig: Daglig leder i menigheten.

B. BESOKSVENN
Mdlsetting: Flekkeray menighet gnsker & legge til rette for tilbud til alle
som gnsker en besogksvenn.
Tid for gjennomfering: Oppstart, september 2017.

Tid for evaluering: Kontinuerlig.
Ressurser: Frivillige

Samarbeid med: Frivillige.

Ansvarlig: Diakoniutvalget / Stab

C. OMSORGSTJENESTE - pdarerende
Malsetting: Pa&rerende etfter dedsfall far tilbud om besak og
oppfelging fra menigheten.
Tid for gjennomfering: 4 uker etter dedsfall.
Julehilsen fra prest

Tid for evaluering: Kontinuerlig.

Ressurser: Kort med tiloud om & f& eller vcere besaksvenn.
Brosjyre for sorggrupper i Kristiansand.

Samarbeid med: Soknepresten og daglig leder.

Ansvarlig: Wenche Stavenes i samarbeid med daglig leder.



D. SORGGRUPPER
Malsetting:

Tid for gjennomfering:
Tid for evaluering:
Ressurser:

Samarbeid med:
Ansvarlig:

E. INSTITUSJONSBESQK
Mdalsetting:

Tid for gjennomfering:
Tid for evaluering:
Ressurser:

Samarbeid med:
Ansvarlig:

F. INSTITUSJONSBES@K
Mdalsetting:

Tid for gjennomfering:
Tid for evaluering:
Ressurser:

Samarbeid med:
Ansvarlig:

G. SAMLIVSBRUDD
Malsetting:

Tid for gjennomfering:
Tid for evaluering:
Ressurser:

Samarbeid med:
Ansvarlig:

Etterlatte blir fulgt opp med tilbud om & vcere med i
samtalegruppe eller f& individuell oppfalging.
Kontinuerlig start av nye grupper.

Hele perioden.

Kontinuerlig.

Diakonene i Kristiansand,og prestene.

Felles for alle menighetene i Kristiansand domprosti.
Diakonene i Kristiansand,og prestene.

- Ternevig

Alle som bor pd Ternevig sykehjem og kommer fra Flekkeray
kan f& besgk av sin menighet gjennom andakt, sang og
musikk.

1 gang pr. mdned.

2. hvert ar.

Frivillige

Frivillige, «Ternevig-gjengen»

Britt og Torstein Thomassen.

- Flekkeroy bo- og servicesenter

Alle som bor pd Flekkergy bo- og servicesenter f&ar mulighet
for & delta pd egen gudstjeneste.

Nattverdutdeling.

1. gang pr. méned.

Kontinuerlig.

Nattverdsutstyr.

Kirketjener og organist.

Sokneprest.

Tilbud om samtalegrupper ved samlivsbrudd.
Temamete hver hast. Gruppestart efterpd.

Hele perioden.

Kontinuerlig.

Diakonene i Kristiansand og prestene.

Felles for alle menighetene i Kristiansand domprosti.
Diakonene i Kristiansand og prest



H. BONNETJENESTE
Malsetting:
Tid for gjennomfering:
Tid for evaluering:
Ressurser:

Samarbeid med:
Ansvarlig:

Faste bennemater og tidebenn giennom uken.

Kontinuerlig.

Kontinuerlig.

Bennekrukke og lysglobe er lett tilgjengelig i kirken. Det gis
anledning til & skrive bennelapper og legge i beannekrukke
ndr kirken holder é&pent.

Beonnelapper tas med i felles forbenn under gudstjenestene
og i menighetens faste bennemoter.

Hékon Borgenvik.
Ansatte og frivillige.

I. SOMMERBLOMST TIL ALLE OVER 80 AR.

Malsetting:

Tid for gjennomfering:
Tid for evaluering:
Ressurser:

Samarbeid med:
Ansvarlig:

J. DIAKONIENS DAG
Malsetting:
Tid for gjennomfering:
Tid for evaluering:
Ressurser:
Samarbeid med:
Ansvarlig:

. SANGER TIL TRGST
Mdalsetting:
Tid for gjennomfering:
Tid for evaluering:
Ressurser:
Samarbeid med:
Ansvarlig:

Tilbud om & f& eller bli besgksvenn.

Fer sommer og jul.

Kontinuerlig.

Blomst og kort med informasjon om besgkstjenesten
+ gavekort Kafe Pust

Daglig leder.

Diakoniutvalget.

En gudstjeneste pr ar
iht gudstienesteplanen
etter gudstjenesten
Diakoniutvalget

Prest

Prest /Diakoniutvalget.

Alle helgens kveld

etter arrangement.
Budsjett for arrangement
Kirkemusiker
Diakoniutvalget.



2.INKLUDERENDE

FELLESSKAP

Mal:

v' Menighetens fellesskap er dpne og inkluderende.
v' Menigheten deltar aktivt i & styrke fellesskapet og samarbeidet med akterer
i lokalsamfunnet.

A. KIRKEKAFFE
Malsetting:

Tid for gjennomfering:
Tid for evaluering:
Ressurser:

Samarbeid med:
Ansvarlig:

B. KAFE PUST
Mdalsetting:

Tid for gjennomfering:
Tid for evaluering:
Ressurser:

Samarbeid med:
Ansvarlig:

Kirkekaffe i menighetssalen / kafe Pust etter gudstjenesten
for & styrke fellesskapet i menigheten

Hele dret med unntak av sommer og julehgytiden.
Kontinuerlig.

Egne kirkekaffegrupper.

Frivillige.

Menighetsradet

Kaféen i kirken er dpent for alle, der mennesker kan komme
og oppleve Guds ncerveer og menneskers omsorsg.

Skape et hyggelig metepunkt i hverdagen

iht Kafeens dpningstider

Kontinuerlig

Elever fra skolen. Musikere i kirken.

Frivillige.

Diakoniutvalget og Kafé Pust-utvalget.

C. VELKOMMEN TIL MENIGHETEN.

Malsetting:

Tid for gjennomfering:
Tid for evaluering:
Ressurser:

Samarbeid med:
Ansvarlig:

Velkomsthilsen til DnK-medlemmer som flytter /
melder seg inn i menigheten,

Mdanedlig

Kontinuerlig

Velkomstpakke kan inneholde menighetsblad, turkart,
andakstbok, gavekort kafe Pust

Frivillige

Diakoniutvalget / Daglig leder




3.VERN OM SKAPERVERKET

Mail:
v’ Kirke og menighet arbeider med den bibelske forst&elsen av Guds skaperverk
og mennesket som en del av det.
v Menigheten og den enkelte bidrar aktivt og konkret til en beerekraftig livsstil som
fremmer balanse og helhet.

A. SKAPERVERKETS DAG
Mdalsetting: 1-2 gudstjenester i dret med fokus pd skaperverket og
menneskets forvaltning av det.

Tid for evaluering: Jevnlig ved behov
Ressurser: Stab, frivillige.
Samarbeid med: Diakoniutvalget
Ansvarlig: Gudstjenesteutvalget

B. GRONN KIRKE
Malsetting: Menigheten skal vcere Grenn Kirke. Dette betyr at menigheten
vil arbeide for vern om skaperverket, giennom ekt bevissthet
om milje og klimautfordringer
Tid for gjennomfering: Kontinuerlig

Tid for evaluering: Arlig

Ressurser: www.gronnkirke.no
Samarbeid med: Stab og frivillige
Ansvarlig: Menighetsradet



4.KAMP FOR RETTFERDIGHET

Mail:
v’ Kirke og menighet engasijerer seg i rettferdig fordeling av verdens
ressurser.
v’ Kirke og menighet star opp for mennesker som far sitt menneskeverd
krenket.
A. MISJON
Malsetting: @kt misjonsbevissthet og misjonsengasjement gjennom

Tid for gjennomfering:
Tid for evaluering:
Ressurser:

Samarbeid med:

Ansvarlig:

forkynnelse og konkrete tiltak med utgangspunkt i
menighetens misjonsavtale.

Kontinuerlig.

Kontinuerlig.

Stab, frivillige, samarbeidsorganisasjon.

Aktuelle misjonsorganisasjoner, scerlig med den
organisasjonen menigheten har inngdatt misjonsavtale.
Menighetsraddet og misjonsutvalget.

B. GUDSTJENESTE MED FOKUS PA RETTFERDIGHET OG SOLIDARITET

Malsetting:

Tid for gjennomfering:
Tid for evaluering:
Ressurser:

Samarbeid med:

Ansvarlig:

Sette sokelyset pd livsstil, forbruk og vart ansvar for den
tredje verden.

Arlig.

Efter hver gang.

Stab, frivillige. "Rettferdige varer”.

Aktuelle organisasjoner som Kirkens Nedhijelp,
Stremmestiftelsen, misjonsorganisasjoner.

Presten. Gudstjenesteutvalget.

C. FASTEAKSJONEN FOR KIRKENS NODHJELP

Malsetting:

Tid for gjennomfering:
Tid for evaluering:
Ressurser:

Samarbeid med:
Ansvarlig:

Bidra til & hjelpe mennesker i nad.

Arlig fasteaksjon

Etter hver gang.

Ha nok bassebcerere til & dekke alle ruter.

F& ut informasijon ftil flest mulig ved annonsering pd& forhé&nd.
Bevertning?

Aksjonskomité, frivillige, konfirmanter.

Kirkens nadhjelp-kontakt i menigheten.



D. NRK TV - AKSJONEN

Malsetting: Bidra til & hjelpe mennesker i nad.
Tid for gjennomfering: Arlig NRK - tv aksjon i oktober hvert ar.
Tid for evaluering: Etter hver gang.
Ressurser: Ha nok bassebcerere til & dekke alle ruter.
F& ut informasijon ftil flest mulig ved annonsering pé& forhénd.
Samarbeid med: Menighetsrad og frivillige.
Ansvarlig: Menighetsrad
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